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SECTEUR

Le secteur de I'ISP : contexte et perspectives

Pour qui ?

Les travailleurs et travailleuses engagés depuis au
moins 2 ans dans une EFT ou un OISP en Région wal-
lonne. Une connaissance du décret EFT/OISP est re-
quise.

Pour quoi ?

Le module permet aux participants :

> de mieux comprendre le contexte et les évolutions
récentes du secteur (cadre légal (DIISP), cartogra-
phie, points d'appui, difficultés rencontrées, initia-
tives nouvelles, ...) et de les situer en lien avec le
cadre légal (DIISP) et les enjeux des politiques ac-
tuelles wallonnes (Contrat d'avenir pour la Wallonie,
Plan d'inclusion sociale, Plan Marshall, ...) et euro-
péenne (Accords du sommet de Lisbonne) ;

> de poser un regard critique sur ces évolutions en
identifiant les effets sur les publics et sur les opéra-
teurs de formation ;

> d'interroger la maniére dont les professionnels et le
secteur peuvent, dans ce contexte, étre acteurs de
la lutte contre I'exclusion sociale et économique;

> d'identifier des points d'appui et des pistes d'action
pour construire I'ISP de demain.

Quoi?

La formation comprend 6 temps :

> I'ISP au quotidien : récolte d'expérience aupres des
participants ;

> I'ISP dans son contexte historique, politique et éco-
nomique wallon et européen ;

> le DIISP, ses enjeux et ses conséquences sur les pra-
tiques quotidiennes dans le secteur;

> approche critique des dispositifs mis en place par
les politiques sociales, de I'emploi et économiques
actuelles;

> faire de l'insertion et de la lutte contre l'exclusion
dans un tel contexte, que faire pour bien faire ?
Regards sur la culture et le vécu des personnes en
formation ;

> interroger les finalités du secteur et les différentes
facons de construire un projet d'insertion sociopro-
fessionnelle aujourd’hui : contraintes et opportuni-
tés.

Comment ?

La formation alterne des temps d’expression des parti-
cipants, des apports théoriques, des réflexions person-
nelles et collectives.

En pratique

A Namur (Interfédé), le 20 avril et 3 mai 2010
Formateurs : Philippe Pierson (Cefoc) et Bénédicte
Rorive ou Dan Wendorf (Aleap)

15 participants maximum

Paf:20 €
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