


Personne
interrogée


2 Anonyme 

01:12
Temps de remplissage

(facultatif)

Prénom1.

Accessibilité technique

Avez-vous eu des problèmes pour vous connecter?2.

Oui

Non

Si oui, lesquels?3.

Avez-vous pu vous exprimer facilement?4.

Oui
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Non

Si non, pourquoi?5.

������ ��� ��� ��� ��� �����

Avez vous trouvé la formule en ligne confortable?6.

Dans le futur, participeriez-vous à une formation sous cette forme?7.

Oui

Je suis mitigé.e

Non, je n'étais vraiment pas à l'aise

Pourquoi?8.

Avez-vous des idées pour nous aider à améliorer la formule?9.
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Evaluation du module

������ ��� ��� ��� ��� �����

Le module répondait à vos attentes10.

Contenu de la formation
Objectif final: à remplir
Objectifs opérationnels: à remplir

������ ��� ��� ��� ��� �����

Les objectifs sont
atteints

les sujet sont
suffisamment variés

Quelles sont vos impressions par rapport rapport au contenu du module:
 * 

11.

Qu'avez-vous appris/retenu:12.

Qu'avez-vous regretté ne pas y trouver?13.
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Méthodologie

������ ��� ��� ��� ��� �����

Vous vous êtes sentis
écoutés par le.la
(http://le.la)
fomateur.rice

Le partage d'expérience
a été favorisé par le.la
(http://le.la)
formateur.rice

Il y avait un équilibre
entre la théorie et la
pratique satisfaisant

Quelles sont vos impressions sur les éléments de la méthode suivants:
 * 

14.

Un message pour le.la (http://le.la) formatrice/remerciements/Pistes 
d'amélioration

15.

Dynamique du groupe

������ ��� ��� ��� ��� �����

La taille du groupe était satisfaisante
 * 

16.
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Des remarques/remerciements/pistes d'amélioration:17.

Organisation

������ ��� ��� ��� ��� �����

Le lieu est adapté à la
formation

Le mode d'inscription
est adapté

J'ai eu une
communication
satisfaisante avec
l'Interfédé avant la
formation

Quelles sont vos impressions sur l'organisation générale de la formation à propos 
des éléments suivants
 * 

18.

Des remerciements/Pistes d'améliorations19.
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Articulation avec l'ancrage professionnel
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La formation était
adaptée à ma situation
professionnelle

La formaiton est
motivante/me donne
envie de l'appliquer
dans ma pratique

Je vois comment
l'appliquer au quotidien

La formation était adaptée à ma situation professionnelle
 * 

20.

Des commentaires 21.

Qu'est-ce qui aurait permis une meilleure articulation?22.
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Allez-vous ou comptez-vous utiliser des informations, des supports, des concepts, 
des apprentissages acquis en formation dans votre pratique professionnelle?

23.

Oui

Non

Lesquelles?24.

Un retour est-il prévu vers vos collègues? Si oui, sous quelle forme?25.

Des suggestions26.
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