
 
 

 Dans le cadre de ses activités de formation, 

Le centre d'insertion socio-professionnel, BRASEAP, engage en CDD à 

½ temps jusqu’au 30/09/24 avec possibilité de CDI à temps plein au 

01/10/24 : 

Un formateur (H/F/X) en français langue étrangère (FLE) 

  

Rôle et missions 

 
 

• Vous êtes chargé de créer un cadre autour du cours de 
FLE qui sera compréhensible et respecté par vos 
apprenants. 

• Vous êtes chargé de fixer des objectifs d’apprentissage 
de groupe tout en respectant les niveaux individuels. 

• Vous êtes chargé d’apprendre et d’expliquer les règles 
écrites et orales de la langue française aux apprenants. 

• Vous encouragez les apprenants à l’entraînement de la 
langue française en dehors des heures de cours.  

• Vous participez à l’encadrement et au suivi des 
apprenants en situation d’apprentissage dont vous 
favorisez la progression. 

• Vous savez assurer des cours de mathématiques de base. 

• Vous construisez des contenus pédagogique, des 
supports de formation et contribuez au bon déroulement 
des actions de formation. 

• Vous positionnez les apprenants sur base du Cadre 
Européen Commun de Référence pour les Langues 
(CECRL). 

• Vous accompagnez les apprenants dans leur mise en 
projet post-formation. 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

  

Qualifications 
• Bachelier en français et/ou formation certifiée en FLE. 

• Expérience dans le secteur de la formation pour adultes 
est un plus. 

Compétences 

 

• Vous maîtrisez parfaitement l’orthographe et la 
grammaire française. 

• Vous savez préparer et donner des cours de FLE (écrit et 
oral) en lien avec les référentiels. 

• Vous savez développer des pédagogies adaptées aux 
publics non francophones de niveau débutant. 

• Vous savez développer et proposer des activités pour 
accompagner la mise en projet des apprenants. 
 

 
 
 
 
Compétences 
comportementales 

 
 

• Vous structurez et organisez votre travail en fixant des 
priorités. 

• Vous résolvez les problèmes de manière autonome. 

• Vous donnez des instructions claires. 

• Vous accompagnez, motivez et soutenez les apprenants 
dans leurs acquisitions de compétences. 

• Vous transmettez votre savoir-faire et servez d’exemple. 

• Vous contribuez au bon esprit d’équipe en partageant 
votre avis, vos idées. 

• Vous agissez en transparence et neutralité, vous 
entretenez des contacts constructifs. 

• Vous savez vous remettre en question. 

• Vous vous impliquez et démontrez de la volonté et de 
l’ambition afin de générer des résultats avec vos 
apprenants. 

 
Envoyez votre CV et lettre de motivation 

pour le 15 février 2024 au plus tard à : 
Denis Schreiber, Directeur 

Denis.schreriber@acis-asbl.be 
                                           Pour toutes informations sur l’offre : 0486-602350 
 


