DInAMIC asbl engage un/une formateur·trice pour adultes dans le secteur de l’animation de groupe

Dinamic est un CISP (centre d’insertion socio professionnelle) dont le but est de soutenir et de viser une insertion professionnelle, sociale et culturelle pour des adultes en réinsertion, éloignés de l’emploi ou en manque de qualification pour le métier d’animateur de groupes.
Les missions de l’asbl Dinamic sont :
· Réduire les inégalités sociales et sortir de l’isolement par la formation des personnes peu qualifiées et/ou éloignées de l’emploi.
· Offrir un accompagnement individualisé (psycho-social) à chaque participant dans leur démarche de formation mais aussi dans leurs démarches personnelles permettant de lever les freins rencontrés à leur émancipation sociale.
· Offrir aux participants la possibilité de se professionnaliser dans le secteur de l’animation et de les réinsérer sur le marché de l’emploi ou vers une formation plus qualifiante.
La formation proposée par Dinamic dure un an et s’organise autour de différents aspects : 
· Des modules où théorie et pratique s’entremêlent
· Des ateliers spécifiques où des techniques sont abordées 
· Des animations à vivre, à faire vivre
· Des immersions et des découvertes sur le terrain
· Des stages professionnalisants
· Des temps d’échanges 
· Des moments d’évaluations et d’auto-évaluations 
· Des événements extérieurs…

Poste à pourvoir
Formateur·trice pour adultes dans le secteur de l’animation de groupe
Votre mission consistera à :
· Préparer, organiser et animer des modules de formation à l’animation 
· Elaborer et faire évoluer les programmes pédagogiques, les modules et différents supports, ...
· Contribuer à la bonne intégration des stagiaires et à la mise en place d’une dynamique de groupe adéquate
· Organiser le suivi (pédagogique, logistique, administratif, ...) des stagiaires
· Assurer les évaluations tout au long du parcours de formation
· Assurer le suivi des stagiaires sur leur lieu de stage
· Participer aux réunions d’équipe
· Participer aux événements extérieurs des partenaires
Vos compétences :
· Être capable de préparer et dispenser des modules de formation à destination d'un public adulte
· Avoir de l’expérience en animation de groupes (enfants, ados, jeunes adultes, personnes âgées…)
· Connaître les techniques d’animation de base
· Avoir des aptitudes à la communication écrite et orale
· Travailler de manière autonome pour animer des séquences de formation
· Avoir le sens de l'organisation et du travail d'équipe
· Être capable d’évaluer un parcours de formation
Qualités humaines et relationnelles
· Proactivité, force de proposition 
· Esprit d’équipe, capacité à collaborer de manière constructive et positive
· Motivation, dynamisme
· Autonomie, capacité à travailler de manière indépendante, avec initiative.
· Bienveillance, empathie et écoute pour s’adapter aux besoins spécifiques des stagiaires
· Créativité, capacité à proposer des modules de formation dynamiques et originaux
· Fiabilité, sens des responsabilités et sens de l'organisation
· Assertivité, bonne capacité de communication

Formation et expérience souhaitée
- Bac+3 (secteur social, de la pédagogie ou de la communication)
- Une expérience en tant qu’animateur de groupe est indispensable
- Une expérience dans le secteur de l'insertion socioprofessionnelle est un plus 
- Être détenteur du permis B et avoir une voiture est un plus. 


Régime de travail : mi -temps 
Rémunération : selon le barème 4.1 de la CP-329-02
Contrat à durée déterminé de septembre 2025 à juillet 2026 (éventuellement renouvelable) 
Travail motivant et varié dans un environnement dynamique. 

Envoyer votre CV et lettre de motivation à linda@dinamicasbl.be
Clôture des candidatures : 18/08/25
Entrée en fonction : septembre 2025
Infos : 0473/95 29 63 – info@dinamicasbl.be


