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Agent.e d’insertion pour filière CISP (H/F/X)
Référence Le Forem : 1837461

Date de mise à jour : 01/04/2026

Le Monde des Possibles - LE MONDE DES POSSIBLES
Formation professionnelle

Type de contrat

Durée déterminée

Lieux de travail

Liège

Régime de travail
Temps partiel

Langue(s) Nombre de poste(s)  : 1

Depuis 2001, Le Monde des Possibles est une association interculturelle à Liège, dédiée à l’accueil et l’émancipation 
des personnes d’origine étrangère.

Chaque semaine, avec une équipe de 25 collègues, nous formons et accompagnons plus de 250 personnes de 50 
nationalités par diverses initiatives :

• Formations en langue française, citoyenneté, alphabétisation et compétences numériques.
• Accompagnement sociojuridique et plaidoyer pour les droits fondamentaux.
• Emplois et stages en entreprises par les projets d’insertion socioprofessionnelle.
• Développement de projets d’économie sociale et projets européens.

Voir www.possibles.org

Poste à pourvoir

Responsabilités et missions

· Vous participez activement au recrutement des participants aux formations, notamment pour évaluer leur 
éligibilité et constituer leurs dossiers d’inscriptions avec le Forem.
· Vous intervenez dans le cadre de permanences sociales individuelles avec un public éloigné de l’emploi, 
notamment pour des démarches d’insertion socioprofessionnelle et sociales.
· Vous préparez et dispensez des séances de formations sociales à des groupes de participant.e.s (droits aux 
aides sociales, accès au marché du travail, rédaction de CV, etc.). 
· Vous représentez les intérêts du public auprès de plateformes du secteur de l’intégration et de l’ISP.
· Vous tirez de vos pratiques des constats et propositions pour améliorer l’inclusion des personnes migrantes et 
éloignées de l’emploi à Liège.

Descriptif des tâches principales : 

• Vous identifiez un projet d’accompagnement social avec les personnes.
• Vous orientez, conseillez et effectuez les démarches et écrits nécessaires pour favoriser l’accès au 

logement, à l’emploi et à la formation, aux droits sociaux, à la santé, des participants du Monde des 
Possibles.

• Vous réalisez les bilans sociaux, les PIF, le RAFI et les évaluations des participants.
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• Vous assurez l’interface entre les participants et les institutions (CPAS, Forem, ONEM, etc.).
• Vous participez aux réunions de secteur en faisant remonter les réalités de terrain et en travaillant en 

concertation avec l’ASBL et le réseau
• Vous préparez et dispensez des séances collectives de formation sur les thématiques sociales.
• Vous assurez l’orientation professionnelle des personnes en cohérence avec leur profil et le marché de 

l’emploi, et vous assurez les démarches administratives liées dans le cadre d’un suivi post-formation.
• Vous inscrivez vos actions en transversalité avec l’ensemble des actions portées par le Monde des Possibles.

Lieu(x) de travail

Liège

Votre Profil

Métier

Conseiller / Conseillère emploi

Compétences professionnelles

Accueillir le public et le renseigner selon sa demande (mesures pour l'emploi, indemnisation, dispositifs de 
formation, ...)

Identifier la nature de la demande et analyser les besoins de la personne (évolution professionnelle, 
formation, insertion, ...)

Définir le projet individuel avec la personne (emploi, création d'entreprise, formation, ...) et proposer des 
actions (réunions thématiques, offres d'emploi, ...)

Conseiller la personne dans ses démarches, effectuer le suivi des actions et lui proposer des axes d'évolution

Concevoir et animer des actions collectives sur des thèmes liées à la formation, l'emploi, l'indemnisation

Intervenir auprès d'un type de public : Personnes d'origine immigrée

Intervenir auprès d'un type de public : Bénéficiaires du Revenu d'Intégration Sociale

Intervenir auprès d'un type de public : Jeunes (16-25 ans)

Intervenir auprès d'un type de public : Demandeurs d'emploi

Intervenir auprès d'un type de public : Personnes avec un parcours scolaire court

Intervenir auprès d'un type de public : Demandeurs d'emploi de longue durée

Mener des actions : Information sur l'offre de formation

Gérer les dossiers des demandeurs d'emploi

Gérer les dossiers des offres d'emploi(inscription, suivi des formalités, ...)

Concevoir et mettre en place des plans d'action et en évaluer les résultats

Constituer des dossiers de demande d'aide financière, de formation, ...
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Savoir faire comportementaux

Autonomie Capacité de décision Communication

Efficacité Curiosité intellectuelle Esprit d’analyse

Esprit d’équipe Faculté d’adaptation Fiabilité

Hygiène corporelle Initiative Innovation

Maîtrise de soi Motivation Ordre

Persévérance Présentation Respect des règles

Sens de l'éthique Sens de l'organisation Sens des responsabilités

Soin Tolérance Acceptation de la critique

Assertivité Assiduité

Compétences numériques

Traitement de l'information Communication

Expériences, langues et qualifications

Expérience Niveau d'expérience Exigé

Conseiller / Conseillère emploi Entre 2 et 5 ans - Non

Niveau d’étude Domaine d’étude

Formation supérieure initiale de type court (Baccalauréat) Action sociale

· Être titulaire d’un diplôme d’assistant.e social.e. (condition obligatoire)

· Une expérience avérée dans le secteur de l’insertion socioprofessionnelle

· Expérience de 2 ans minimum comme assistant.e social.e souhaitée.

· Une expérience de travail avec un public migrant est un atout.

· Connaissance du réseau CISP.

· Compétences numériques : suite Office, Teams, Canva, WhatsApp, Itsme, etc.

• Capacités rédactionnelles et orales à restituer le bilan des actions entreprises au sein du service social.

· Rigueur administrative.
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· Esprit d’équipe.

Commentaire général

Voir la description de notre agrément CISP ici https://www.possibles.org/agrements/agrement-cisp/

Condition du poste

Type de contrat Date de début de 
contrat

Date de fin de 
contrat

Réserve
de recrutement

Durée déterminée 01/04/2026 31/12/2026 Non

Régime de travail Temps partiel

Travail de jour

Horaire de travail 9h-17h
Nombre d'heures 30

Salaire Salaire conforme au barème de la CP 329.02 ; échelle 4.1

possibilité de reconduction sous condition.

Employeur : Le Monde des Possibles ASBL - www.possibles.org

Lieu de travail : Principalement rue des champs 97 – 4020 Liège, ponctuellement en Potiérue 10 – 4000 Liège
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Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : M. Cossi Noudofinin

Vous pouvez postuler via :

E-mail

cossidofi@possibles.org

Autres modalités

Candidatures à envoyer avant le 6 avril 2026 par mail, à l’attention de Monsieur Noudofinin (coordinateur du 
CISP du MDP) et Madame Mallet (coordinatrice du service sociojuridique du MDP)

cossidofi@possibles.org

pauline.mallet@possibles.org

Date de début de diffusion: 01/04/2026 – Date de fin de diffusion: 30/04/2026
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