
Offre d’emploi 
Infirmier·ère – Formateur·trice 

Date de mise à jour : 12/03/2026 
Employeur : ASBL Echafaudage 

Type de contrat : CDD de 6 mois avec possibilité de CDI            Lieu de travail : Liège (4020) 
Date d’entrée en fonction : Immédiate                                            Régime de travail : Mi-temps                                          
Langue : Français                                                                                   Nombre de postes : 1 

PrésentaAon de l’ASBL 
 
L’ASBL Échafaudage est un centre d’insertion socio-professionnelle (CISP). Nos formations 
sont entièrement gratuites et s’adressent à des adultes (18 ans minimum) chercheur·se·s 
d’emploi peu qualifiés. 
L’ASBL Echafaudage forme notamment : 

• aux métiers de commis de cuisine et commis de salle ; 
• au métier de brancardier·ère ; 
• au permis scooter théorique et praWque (AM) et au permis théorique voiture (B) 

Toutes nos formations professionnelles  alternent la théorie, la pratique, un suivi individualisé, 
une aide à la recherche d’emploi et des stages en entreprises. 
 
Poste à pourvoir 
 
Responsabilités et missions 

Vous intervenez dans la formation « Aide aux personnes – Brancardage ». 
Dans ce cadre, vous : 

• dispensez les cours théoriques suivants : Hygiène hospitalière, vocabulaire 
professionnel et examens médicaux, français métier, santé travail, déontologie et 
éthique, psychologie du malade, recherche d’emploi 

• accompagnez les stagiaires lors de visites extérieures 
• réalisez les évaluations de stage dans les différents hôpitaux partenaires 
• assurez le suivi psycho-social des stagiaires 
• effectuez les tâches administratives liées à la formation 
• participez aux réunions d’équipe 
• participez aux projets de l’association 
• dispensez des séances d’information sur la formation brancardage 

Compétences professionnelles 
 
Vous êtes capable de : 

• préparer, organiser et animer des ateliers de formation pour un public adulte 
• élaborer et faire évoluer les programmes pédagogiques, modules et supports de 

formation 



• rechercher des partenaires et développer des relations  
• contribuer à la bonne intégration des stagiaires et à la dynamique de groupe 
• intervenir auprès de publics rencontrant des difficultés sociales ou émotionnelles 
• organiser le suivi pédagogique, logistique et administratif des stagiaires 
• déterminer les méthodes et outils pédagogiques adaptés 
• assurer les évaluations tout au long du parcours de formation 
• travailler en équipe pluridisciplinaire 
• s’approprier les valeurs et missions de l’organisation 
• participer à la vie et aux projets de l’ASBL 

Compétences numériques 

Vous avez une bonne connaissance des ouWls informaWques nécessaires à la foncWon de 
formateur·trice  (Office 365, CréaWon de contenu, uWlisaWon du tableau numérique interacWf 
etc.). 

Savoir-être 

• capacité d’adaptation et polyvalence 
• innovation et créativité 
• assertivité     
• sens de l’éthique     
• tolérance et esprit d’équipe 
• autonomie et sens des responsabilités 
• bienveillance et empathie 

FormaWon et expérience 
Diplôme requis : 
Bachelier infirmier·ère responsable de soins généraux 
Exigence : 
Bonne maîtrise du français oral et écrit 

Atouts 

• expérience en animation de groupe 
• spécialisation en santé communautaire 
• permis B et véhicule personnel 
• BEPS et/ou brevet de secourisme 

Conditions 

Horaire : entre 8h et 17h          Salaire : CP 329.02 – échelon 4.1 

Candidature 

Personne de contact : Philippe Balbourg – Directeur 
E-mail : pbalbourg@asblechafaudage.be 


