folioniar urs éva-2ie aeed loa, Lbteer died caulews de Lo pharte graphigue]
L'EFT Le Pont ASBL recrute

Une coordination pour sa filigre de formation en vente

A propos de PEFT Le Poat

Marre Earreprise g Formarion per b Trnand, egréde on Région wellonds, S0oompogas Jes
cefultes e inferiion seonprafeirionmele & trives el Barcaus o forenation alrereant
FRArCARSIRges pratiques, remises d nlveair ef dmnersicn professiomnelle, Nous effrons 2
sectpury de formarian, er bouleagenic-pdtissene et er verde & diseribution. Towre lo
productian en elefier of Aes grodults nédgoces sant cerhiEs BAD:

Bans (= codre du développement de mobne filiére Vente, nous recrhons wee

Caddination de Filitie en CO1, teeps plein di 38H ema e,

Wos mlsskons
1. Coardéination cammernclale
4 e £ d:.-namh-:r led Jerisds commergialed de 'EFT =

e Concewolr ot implémenter une siratépie commerclale répondant aux
exigendes du Bio ot aus besoirs de la clientéle

o Anabser les venies, s manges ot L eeanabilind
& MWégecier et séfectionner les produits et beurs faurnissewurs
o Etablir un calendnier d'animations saisonnstnes of b msemre on giuivne

& Enmetenic ot participer a3 développement de natre réseaws de revendeurs de notre
production boulangene-pitisserie.

+  Pariiciper i la visibilicd de FEFT 2 dwdnomenis, salons, relatfons extérigings,

1. Coordination pddagepiqun de La filiéne Venty

w  Condewcn plandior of Stwabier e contermd de Teemation &n cahdrand® et ke
réfdrentiels EFT of les beicing du sectéur

+  Orchestrer Pencadeement ef accempagnement des stagialres dans lewr progresssan,
en wieillant & une pédagogie active, Indiidualisde of inclushee,

a  Soutens Péquipe de farmation dans la pedparatien, Iansnation ¢ N'évaleiticn de
lers rvirfules.



& Memre en place des outih pddagogigues. des Evaluaticns ot des bilans de
earm pdlences,

= fssurer o subd administratif B aux parcoars [présences, Svaluations, dosslers
peédagogiquees, rpparish

o Garanter 2 gualivd du dispasicl de lormaten ¢ comeibuer § son amiligratkon
cortinue,

& Pramauscir By Gligre supaés ded partenaires insflubonnels, erlréprises, A%,
Blsigices hechled, e1c.

1. Coardinaticn traniversale

= Soumctire i la directon toute propasiticn commerdale ou pédagogique,

& Traadiller er benne coll abaratian avee [3 coardinatian en Baulingeric-pitisserie.

«  Gérer ot coardonner Ndgquipo Weebe sur los volets feematils of commaengia, assuror

le refal avec a direchon.

+  Comleibuee 3 la rédacson de ragpons d'acmhtd, tabfejug doe Bard of indicateurs de

Fuivi,

= Meiller au respect des ohligations lifes & Fagrément EFF, au BT, au LA, 21 qux
eilgences de la cestificatam 810 et aux normes AFSCA.

Prafil recherché
e Expdrience confermée dang fe secteur die 3 vente ef de B distribusion,
«  Expdricnce dans le management d'équipe.
e Uexpdeionce dang L farmation $adudies o5t um atout,
«  Conndissance du dispasitil CISF— EFT.
«  Loadership, song des eesponsabilads ot astonomae,
& Exrellente communication.
*  Almance selaticnnelie ¢1 3ens du pamenariat.
«  Capacité b prodpectes, négocier ok représenter 'EFT.
a  Sens e Forganisabion el gueur administrasive,

= Maflrise des outils numénques.



Nous offrons

«  Un consrat 1emps plein 3 durée indéterminée avece péricde d'essai.

*  Un réle.cié au sein d'une structure engagée dans l'insertion socloprofessionnelie ot
dans la promation d'une alimentation biologique de qualité.

+  Un ernircanement de travail humain, colladocatifl et porteur de sens,

« LUcpportunité de développer des projets commercaux et pédagogiques innavants, et
d'insuffler une nouvelle dynamique.

« Salaire selon les barémes de ka3 CP 329.02

« Avantages:chéques-repas — déplacements DLT - Fermation continuée sclon les
besoins

Candidature

Ervogez par mad vos CV et courrier 3 Sabrina ATQUET, directrice :

sebeng elguet Elepanttio be |, avee pout objet ; Candd 2026 - Coordination Vente
Date limate = e vendredi 20 Juin jJanvier 2026.

Emretion d'embauche courant juillet 2026,

Entrée en fonction au plus tard le 1 aodt 2026.



